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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 23.05.2025 10:50:17

1 § Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Suomen Retkeilyliitto ry, jota jaljiempana naissa saanndissa kutsutaan
Liitoksi. Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki.

2 § Liiton tarkoitus ja sen toteuttaminen

Liitto on jasenyhdistystensa keskuselin seka valtakunnallinen yhteisty6-, asiantuntija- ja
palvelujarjesto. Liiton tarkoitus on edistaa kaikenikaisten retkeilya ja muuta liikunnallista
elamantapaa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi Liitto

1. Tukee Liiton tarkoitusta toteuttavien jasenyhdistysten yhdistys- ja retkeilytoimintaa seka
vaikuttamis- ja vapaaehtoistyota.

2. Edistaa ja tukee uusien jasenyhdistysten perustamista.

3. Avustaa ja ohjaa jasenyhdistysten antamaa koulutusta seka yhdenvertaisuus- ja tasa-
arvotyota.

4. Keraa tietoja ja tilastoja jasenyhdistysten toiminnasta Liiton toiminnan, tiedotuksen ja
vaikuttamistyon tueksi.

5. Harjoittaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa omalla alallaan.

6. Palkitsee ansioituneita jasenia ja yhteistyokumppaneita ansiomerkein ja
huomionosoituksin.

7. Perustaa ja voittoa tavoittelematta yllapitaa retkeilyyn ja liikuntaan soveltuvia tukikohtia
seka hankkii ja antaa kayttoon retkeilyyn ja muuhun toimintaan liittyvia valineita ja
opetusmateriaaleja.

8. Harjoittaa yhteistoimintaa alan jarjestojen seka retkeilyyn ja luontoon liittyvien muiden
toimijoiden ja viranomaisten kanssa.

9. Osallistuu kansainvaliseen toimintaan edustamallaan alalla ja kannustaa jasenyhdistyksia
samaan.

10. Kartuttaa Kansan Sivistysrahaston yhteydessa olevaa Erkki Wikstenin muistorahastoa ja
osallistuu sen hallintoon.

Liitto voi omistaa osakkeita ja muita arvopapereita seka omistaa ja hallita omaa ja
jasenyhdistysten toimintaa varten tarpeellisia kiinteistdja ja tiloja. Liitto voi harjoittaa
kioskitoimintaa seka maijoitus- ja ravitsemusliiketta, vastaanottaa avustuksia, lahjoituksia ja
testamentteja seka toimeenpanna arpajaisia ja varainkerayksia.

3 § Jasenet

Liiton jaseneksi voidaan hyvaksya kirjallisesta hakemuksesta yhdistys, joka hyvaksyy Liiton
tarkoituksen ja haluaa toimia sen saantojen ja periaatteiden seka vahvistettujen
yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmien mukaisesti. Jasenyhdistys on velvollinen
raportoimaan toiminnastaan hallituksen maaraamalla tavalla.

Liiton kannatusjaseneksi voidaan hyvaksya oikeuskelpoinen, sen toimintaa tukeva yhdistys,
yritys tai saatid. Kannatusjasenilla ei ole aanioikeutta liittokokouksissa.
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Liittokokous voi hallituksen esityksesta nimittaa kunniapuheenjohtajaksi Liiton
puheenjohtajana erityisen ansiokkaasti toimineen henkilon. Kunniapuheenjohtajan arvo on
elinikainen.

4 § Jasenmaksut

Liiton jasenyhdistykset ja kannatusjasenet maksavat Liitolle vuosittain littokokouksen
maaraaman jasenmaksun. Jasenmaksu voi olla erisuuruinen eri jasenryhmille.

5 § Jasenyydesta eroaminen ja erottaminen

Jasenyhdistys voi erota Liitosta ilmoittamalla erostaan kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle. Eroilmoitukseen tulee liittaa selvitys siita, ettd eroamispaatos on tehty
jasenyhdistyksen saantojen mukaisesti. Eroaminen tulee voimaan valittomasti, kun
yhdistyksen velvoitteet Liittoa kohtaan on taytetty.

Liiton hallitus voi erottaa jasenyhdistyksen, joka rikkoo Liiton saantoja, toiminta- tai muuta
ohjelmaa tai paatoksia vastaan.

Kannatusjasen voidaan erottaa kannatusmaksun laiminlyomisen johdosta.
6 § Liittokokous

Liiton paattava elin on joka toinen vuosi huhti-kesakuussa pidettava liittokokous. Sen ajan ja
paikan maaraa hallitus. Ylimaarainen liittokokous pidetaan, milloin hallitus katsoo sen
tarpeelliseksi tai jos vahintaan 1/5 jasenyhdistyksista sita vaatii paatdsvaltaisten kokoustensa
paatoksilla tietyn asian kasittelya varten. Ylimaarainen liittokokous on pidettava kahden
kuukauden kuluessa hallituksen paatoksesta.

Kutsu liittokokoukseen toimitetaan kirjeellisesti tai sahkoisesti vahintaan kolme kuukautta
ennen kokousta, ja ylimaaraiseen liittokokoukseen vahintaan yksi kuukausi ennen kokousta.

Jasenyhdistyksen varsinaisessa liittokokouksessa kasiteltaviksi haluamista asioista on
tehtava esitys hallitukselle kaksi kuukautta ennen kokousta. Hallituksen on toimitettava
kokouksen esityslista siihen liittyvine esityksineen ja lausuntoineen jasenyhdistyksille
vahintaan kaksi viikkoa ennen kokousta.

Jasenyhdistyksella on oikeus yhteen liittokokousedustajaan kutakin jasenmaaransa alkavaa
75 aanivaltaista jasenta kohden, kuitenkin enintdan neljaan edustajaan, joilla on kullakin yksi
aani. Liiton kokouksessa voi olla edustettuna myos valtakirjalla. Liittokokousedustajien maara
perustuu hallitukselle annettuun liittokokousta edeltavaan vuosi-ilmoitukseen.

Liittokokouksen avaa Liiton puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai hallituksen virkaialtaan
vanhin jasen. Liittokokousedustajan valtuutus on osoitettava oikeaksi jasenyhdistyksen
vuosikokouksen poytakirjanotteella. Se on toimitettava hallitukselle vahintaan kuukautta
ennen liittokokousta.

Liittokokouksessa on puhe-, esitys- ja aanioikeus liittokokousedustajilla. Hallituksen jasenilla
ja kunniapuheenjohtajalla on lasnaolo- ja puheoikeus, samoin Liiton toimihenkildilla,
tilintarkastajilla ja kutsuvierailla.

7 § Liittokokouksen tehtavat

Varsinaisen liittokokouksen tehtava on
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1. Kasitella hallituksen vuosikertomukset tilinpaatdksineen ja tilintarkastajan lausuntoineen
Liiton toiminnasta kahdelta edeltavalta tilivuodelta seka vahvistaa tilinpaatokset.

2. Paattaa tilinpaatoksen hyvaksymisesta ja vastuuvapauden myodntamisesta hallitukselle

seka muille tili- ja vastuuvelvollisille.

3. Kasitella ja vahvistaa Liiton toiminnan suuntaviivat seuraavaksi liittokokouskaudeksi.

4. Valita hallituksen puheenjohtaja, kaksi varapuheenjohtajaa, paattaa hallituksen muiden

jasenten lukumaarasta seka valita hallituksen jasenet ja mahdolliset varajasenet.

5. Valita tilintarkastaja ja tarvittaessa varatilintarkastaja liittokokouskauden aikana alkaville
tilivuosille.

6. Nimeta tarvittavat toimikunnat ja valita niiden puheenjohtajat.

7. Vahvistaa jasenmaksujen suuruus, maksutapa ja -aika.

8. Paattaa hallituksen jasenille ja toimihenkiloille maksettavista korvauksista.

9. Kasitella muut hallituksen kokoukselle esittamat asiat.

10. Kasitella muut kokouskutsussa mainitut asiat seka kokoukselle tehdyt aloitteet.

Liittokokous paattaa hallituksen esityksesta Liiton omaisuuden ostamisesta, myymisesta,
kiinnittamisesta tai vaihtamisesta.

Henkilévaali on toimitettava suljetuin danestyslipuin. Adnten mennessa tasan vaalin
ratkaisee arpa. Muussa aanestyksessa aanten mennessa tasan paatokseksi tulee se esitys,
johon puheenjohtaja on yhtynyt.

8 § Liiton hallitus

Liiton toimeenpaneva elin on hallitus. Hallitukseen kuuluu liittokokouksessa liittokokousten
valiseksi kahdeksi vuodeksi valittu puheenjohtaja, jota kutsutaan myos Liiton
puheenjohtajaksi, kaksi varapuheenjohtajaa seka neljasta kymmeneen muuta varsinaista
jasenta ja enintaan kuusi varajasenta.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta. Hallitus on paatosvaltainen, kun puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisaksi
vahintaan puolet hallituksen jasenista on lasna. Varajasenella on oikeus osallistua hallituksen
kokoukseen ja hanella on aanioikeus, jos han on varsinaisen jasenen tilalla. Hallitus voi valita
tyovaliokunnan valmistelemaan kasiteltavia asioita.

9 § Hallituksen tehtavat
Hallituksen tehtava on johtaa Liiton toimintaa, jolloin se

1. Valitsee ja vapauttaa Liiton henkiloston, paattaa heidan tehtavistaan ja tydsuhteidensa
ehdoista.

2. Laatii littokokoukselle esitettavat selvitykset, suunnitelmat ja esitykset ja kutsuu sen
koolle.

3. Hoitaa Liiton taloutta, omaisuutta ja tilinpitoa, maaraa kamppamaksut seka paivittaa
vahvistettua toimintasuunnitelmaa ja talousarviota Liitosta riippumattomien muutosten
johdosta.

4. Hakee toimintaa varten yleisavustuksia seka koulutus- ja tapahtuma-avustuksia.

5. Hyvaksyy ja erottaa jasenjarjestot seka pitaa niista ja niiden jasenista luetteloa.

6. Valitsee keskuudestaan tai ulkopuoleltaan tarvittavat toimihenkilot seka nimittaa
toimikuntien ja muiden toimielinten jasenet ja ohjaa niita niiden tehtavissa.

7. Hyvaksyy Liittoa koskevat sopimukset, ellei niiden hyvaksyminen kuulu liittokokoukselle.
8. Vuokraa toiminnassa tarpeellisia kiinteistoja tai muita tiloja seka antaa vuokralle
toiminnalle tarpeettomia tiloja. Hallitus voi perustellusta syysta vuokrata maaraalan Liiton
omistamasta kiinteistosta jasenyhdistykselle rakentamista varten.

9. Edustaa Liittoa sitd koskevissa asioissa ja hoitaa ne toimenpiteet, joita Liiton etu vaatii.
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10. Paattaa ansiomerkkien ja muiden huomionosoitusten saajat.
11. Tekee liittokokoukselle ehdotukset kunniapuheenjohtajan nimittamisesta.

10 § Nimenkirjoitus

Liiton nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat, kaksi yhdessa tai
joku heista yhdessa hallituksen oikeuttaman kanssa.

11 § Tilit

Liiton tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatdsaineisto, vuosikertomukset seka poytakirjat ja
muu toimintaan liittyva aineisto on annettava tarkastettavaksi tilintarkastajalle ennen tilivuotta
seuraavan maaliskuun loppua.

Tilintarkastajan on annettava tilinpaatoksesta lausuntonsa hallitukselle huhtikuun loppuun
mennessa.

12 § Saantdjen muuttaminen ja Liiton purkaminen

Paatds saantdjen muuttamisesta voidaan tehda liittokokouksessa, mikali vahintaan 2/3
annetuista aanista kannattaa muutosta.

Paatos Liiton purkamisesta tai Liiton omaisuuden paaosan luovuttamisesta edellyttaa, etta
vahintaan 3/4 liittokokouksessa annetuista aanista sita kannattaa. Paatoés astuu voimaan,
mikali aikaisintaan kuukautta myéhemmin pidettava ylimaarainen liittokokous vahvistaa
toimenpiteen.

Liiton purkautuessa tai jos se lakkautetaan, varat lahjoitetaan Kansan Sivistysrahaston
yhteydessa toimivaan Erkki Wikstenin muistorahastoon.



